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W zwigzku z vacatem na stanowisku Dyrektora w Wojewddzkim Osrodku Medycyny
Pracy w Rzeszowie przeprowadzono dwa postepowania konkursowe na to stanowisko.
Dodatkowo przestano ogfoszenia do Izb Lekarskich dziatajacych na terenie
Wojewddztwa Podkarpackiego w celu pozyskania lekarza spetniajacego niezbedne

wymagania ustawowe.

W wyniku przeprowadzonych konkurséw zaden kandydat nie ziozyt oferty.

Zaangazowano Instytuty Medycyny Pracy w todzi, Warszawie oraz Uniwersyteckie

Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni w celu pozyskania kandydata.

Zgodnie z regulacjg art. 15 ust 1 i 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 437) w tresci, ktérego okreslono, ze samorzad
wojewodztwa tworzy i utrzymuje wojewddzki osrodek medycyny pracy, a kierownikiem
tego podmiotu leczniczego jest lekarz specjalista w dziedzinie medycyny pracy lub
medycyny przemystowej, co jest gitéwng przeszkodg w pozyskaniu kandydata

spetniajgcego ten warunek.

Dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewodztwa Podkarpackiego

w zakresie postgpowan konkursowych w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy
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w Rzeszowie pokazujg, ze ewentualni kandydaci spetniajgcy wszystkie wymagania
ustawowe nie chcg rezygnowac z pracy z pacjentami na rzecz zarzadzania jednostkami
ochrony zdrowia. W obecnej sytuacji brakuje lekarzy wielu specjalnosci, a w
szczegolnosci specjalistéw w dziedzinie medycyny pracy. Lekarz specjalista w zakresie
medycyny pracy lub medycyny przemystowej jest rozchwytywany na rynku. Kazdy lekarz
tej specjalnosci jest przez podmioty lecznicze zatrudniany do pracy z pacjentami w
poradniach medycyny pracy. Wobec tego brakuje juz w wielu przypadkach kandydatéw
lekarzy z tg specjalnoscig do obsady stanowiska kierownika wojewédzkiego o$rodka

medycyny pracy (WOMP).

Majgc na uwadze powyzsza kwestie Samorzad dotozyt wszelkich staran w zakresie
zmian ww. regulacji ustawowych m.in. popierajgc stanowisko Konwentu Marszatkow
Wojewddztw RP, wskazujace potrzebe aktualizacji przepisow w ustawie o stuzbie
medycyny pracy, w zwigzku z trudnosciami z obsadzeniem stanowisk kierownikow w

wojewodzkich osrodkach medycyny pracy.

Ponownie zwracam sig z prosbg do Pana Prezesa o pomoc w przedmiotowej sprawie i
rekomendacj¢ ewentualnego kandydata spetniajgcego ponizsze wymogi ustawowe na
stanowisko Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Rzeszowie: lekarz
specjalista w dziedzinie medycyny pracy lub medycyny przemystowej, posiada
wyksztatcenie wyzsze; posiada wiedze i doswiadczenie dajagce rekojmie prawidlowego
wykonywania obowigzkoéw kierownika, posiada co najmniej piecioletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia podyplomowe na kierunku zarzgdzanie
i co najmniej trzyletni staz pracy, nie zostat prawomocnie skazany za przestepstwo
popetnione umysinie. Zgodnie z art. 4 ust 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne (Dz. U. 2025 r., poz. 499) nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek lub wspdlnie z innymi osobami, a takze zarzadzac takg dziatalnosciag
lub by¢ przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.
Ponadto zgodnie z regulacjg art. 8 ustawy z 3 marca 2000 r. o0 wynagradzaniu 0séb
kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) maksymalna
wysokos$¢ wynagrodzenia miesiecznego w przypadku kierownikéw samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej nie moze przekroczy¢ szesciokrotnosci
przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat

nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez prezesa
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Gtownego Urzedu Statystycznego, (podstawe dla kierownikéw samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej okresla przepis art. 2 ustawy z 7 listopada 2024
r. o szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na rok 2026
(Dz.U. 2 2024 r. poz. 1925).

Ponadto prosze o zaproszenie lekarzy specjalistow w dziedzinie medycyny pracy
zarejestrowanych w Izbie Lekarskiej w Rzeszowie do wspotpracy z Samorzadem
Wojewddztwa Podkarpackiego w celu obsadzenia stanowiska Dyrektora Wojewddzkiego

Osrodka Medycyny Pracy w Rzeszowie.

Licze, ze dzigki wspdfpracy z Panem Prezesem uda sie pozyskaé kompetentng osobe

do zarzgdzania wyzej wymienionym podmiotem leczniczym.

Signed by / Podpisano przez:

Wiadystaw Ortyl Wiadystaw Zenon Ortyl
: Urzad Marszalkowski
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