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STATUT
STOWARZYSZENIA WZAJEMNEJ POMOCY LEKARSKIEJ

REGIONU RZESZOWSKIEGO

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy Lekarskiej Regionu
Rzeszowskiego zwane dalej Stowarzyszeniem.

§ 2

Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony.

§ 3

Terenem działania jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, zaś siedziba mieści się w
Rzeszowie.

§ 4

Stowarzyszenie może używać pieczęci i oznak zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie
przepisami.

§ 5

1. Działalność Stowarzyszenia opiera się na pracy społecznej ogółu członków.
2. Należenie do Stowarzyszenia jest dobrowolne i wynika z moralnego obowiązku wzajemnej
pomocy i solidarności zawodowej.
3. Stowarzyszenie działa na zasadach samorządności i samowystarczalności finansowej.

Rozdział II
Cele i środki działania

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest udzielanie wszechstronnej pomocy lekarzom, członkom
Stowarzyszenia łącznie z pomocą materialną.



§ 7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. wspieranie wszelkich inicjatyw, mających na celu podnoszenie poziomu fachowego
i naukowego członków Stowarzyszenia,

2. popieranie i pomoc w prowadzeniu prac naukowych lekarzom z regionu
rzeszowskiego,

3. udzielanie pomocy w uczestnictwie w konferencjach, zjazdach i posiedzeniach
naukowych,

4. doradztwo w sprawach bytowych i zawodowych,
5. pomoc materialną w szczególnie trudnych sytuacjach finansowych i zdarzeniach

losowych,
6. występowanie do organów władzy i administracji państwowej z wnioskami w sprawach

dotyczących istotnych celów Stowarzyszenia,
7. współpracę z innymi Stowarzyszeniami o podobnym zakresie działania,
8. podejmowanie innych form działania mających na celu realizację założeń statutowych.

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 8

Członkami Stowarzyszenia mogą być lekarze i lekarze stomatolodzy zamieszkali na terenie
działalności Stowarzyszenia, zarówno pracujący jak i renciści i emeryci bez względu na resort
w jakim są lub byli zatrudnieni.

§ 9

1. Członkowie Stowarzyszenia są członkami zwyczajnymi lub honorowymi.
2. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny
wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.

§ 10

1. Warunkiem przyjęcia do Stowarzyszenia jest wypełnienie deklaracji (wraz z
oświadczeniem o stwierdzeniu znajomości Statutu i Regulaminu finansowego oraz
określeniem osoby upoważnionej do odbioru odprawy pośmiertnej), zatwierdzenie
członkostwa przez Zarząd oraz wpłacenie wpisowego i pierwszej składki miesięcznej.
2. Członek Stowarzyszenia przenoszący się na teren innego województwa nie traci praw
członkowskich w Stowarzyszeniu pod warunkiem dalszego spełniania obowiązków
przewidzianych w statucie.



§ 11
Nowo przyjęty członek winien opłacić wpisowe w wysokości ustalonej przez Zarząd, bez
względu na wiek kandydata i jego zarobki.

§ 12

Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są do wpłacania comiesięcznych składek
członkowskich w wysokości ustalonej przez Zarząd.

§ 13

1. Członek zwyczajny ma prawo:

1. wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia,
2. uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zgromadzeniu,
3. zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia,
4. korzystać z pomocy Stowarzyszenia.

2. Członek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, może jednak
brać udział – z głosem doradczym – w statutowych działaniach Stowarzyszenia. Członkowie
honorowi zwolnieni są z opłacania składek członkowskich.

§ 14

Członek zwyczajny jest zobowiązany:

1. przestrzegać postanowień Statutu, Regulaminów i Uchwał Władz Stowarzyszenia,
2. czynnie uczestniczyć w realizacji celów Stowarzyszenia,
3. regularnie opłacać składki,
4. terminowo spłacać zapomogi zwrotne i „chwilówki”.

§ 15

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu,
2. niepłacenia składek członkowskich przez okres 3 miesięcy, po uprzednim upomnieniu
przez Zarząd,



3. wykluczenia uchwałą Zarządu z powodu nieprzestrzegania postanowień Statutu,
Regulaminu i Uchwał Władz Stowarzyszenia lub działania na szkodę Stowarzyszenia,

4. śmierci członka.

2. Od uchwały o skreśleniu lub wykluczeniu przysługuje odwołanie w terminie 30 dni do
Walnego Zgromadzenia, którego uchwała jest ostateczna.
3. Wszelkie należności z tytułu zobowiązań zmarłego członka wobec Stowarzyszenia
potrącane są z odprawy pośmiertnej.

§ 16

1. Władzami Stowarzyszenia są:

1. Walne Zgromadzenie lub Zebranie Delegatów,
2. Zarząd,
3. Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja władz Stowarzyszenia trwa 4 lata. Wybór ich odbywa się w głosowaniu tajnym
lub jawnym w zależności od uchwały Walnego Zgromadzenia.
3. W przypadku, gdy liczba członków Stowarzyszenia przekroczy 200 osób, uchwałą
Walnego Zgromadzenia Walne Zgromadzenie może zostać zastąpione Zebraniem Delegatów.
Ilość i sposób powoływania delegatów ustala Zarząd. Przepisy dotyczące Walnego
Zgromadzenia stosuje się odpowiednio do Zebrania Delegatów.
4. W przypadku, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują
pozostali członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie
więcej niż połowę składu organu.

§ 17

1. Walne Zgromadzenie członków Stowarzyszenia może być:
a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie zwyczajne jako sprawozdawczo-wyborcze zwołuje Zarząd
Stowarzyszenia w odstępach czteroletnich.

3. 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Stowarzyszenia:
a) z własnej inicjatywy,
b) na żądanie 1/3 liczby członków Stowarzyszenia.



2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno być zwołane w terminie 1 miesiąca od daty
zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami dla których zostało zwołane.

4. Walne Zgromadzenie przyjmuje sprawozdanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej, wybiera i
odwołuje członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, decyduje o wszelkich formach
działalności Stowarzyszenia, zmianach Statutu, podejmuje decyzję o likwidacji
Stowarzyszenia.
5. Termin i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd podaje do wiadomości członków co
najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Podanie do wiadomości następuje poprzez
wywieszenie obwieszczenia na stronie www Stowarzyszenia pod adresem:
http://www.rzeszow.oil.org.pl/strona/stowarzyszenie-wzajemnej-pomocy-lekarskiej-regionu
rzeszowskiego

§ 18

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

1. uchwalenie głównych kierunków działalności merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia,

2. podejmowanie uchwał w przedmiocie absolutorium dla ustępującego Zarządu na
wniosek Komisji Rewizyjnej,

3. wybór członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej,
4. ustalenie wysokości składek członkowskich,
5. nadawanie godności członka honorowego,
6. podejmowanie uchwał w sprawach zmian statutu lub rozwiązania się Stowarzyszenia,
7. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,
8. uchwalanie regulaminów wewnętrznych,
9. rozpatrywanie spraw nienależących do kompetencji innych władz Stowarzyszenia.

§ 19

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, z zastrzeżeniem §
26 ust. 1 Statutu.
2. Walne Zgromadzenie jest władne do podejmowania decyzji bez względu na ilość obecnych
członków uprawnionych do głosowania, z zastrzeżeniem § 26 ust. 1 Statutu. 3. Głosowanie
może być jawne lub tajne w zależności od uchwały Walnego Zgromadzenia.



§ 20

1. Zarząd jest najwyższą władzą Stowarzyszenia pomiędzy Walnymi Zgromadzeniami.
Zarząd składa się z przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i trzech członków, spośród
których wybiera się sekretarza i skarbnika. Przewodniczącego, wiceprzewodniczącego,
sekretarza oraz skarbnika wybierają spośród siebie członkowie Zarządu.

2. Posiedzenia Zarządu zwoływane są przez przewodniczącego w miarę potrzeby.

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów.

§ 21
Do kompetencji Zarządu należy:

1. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
2. dysponowanie majątkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnień przyznanych przez
Walne Zgromadzenie,
3. realizowanie uchwał Walnego Zgromadzenia,
4. sporządzanie sprawozdań z działalności,
5. zwoływanie Walnych Zgromadzeń,
6. uchwalanie planów działalności Stowarzyszenia,
7. przyjmowanie, skreślanie i wykluczanie członków zwyczajnych i wspierających,
8. rozpatrywanie sporów pomiędzy członkami powstałych na tle działalności
Stowarzyszenia.

§ 22

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzi
przewodniczący wybierany przez członków Komisji.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1. kontrolowanie co najmniej raz w roku całokształtu działalności Stowarzyszenia,
2. występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądanie
wyjaśnień,
3. wnioskowanie o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
4. składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań ze swojej działalności oraz
występowanie z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla ustępującego zarządu.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwołuje przewodniczący.



4. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem
doradczym.

Rozdział V
Majątek Stowarzyszenia

§ 23

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią:

-nieruchomości,
-ruchomości,
-fundusze.

2. Na fundusze składają się:
a) wpływy ze składek członkowskich,
b) wpływy z wpisowego,
c) dotacje, darowizny, spadki i zapisy,
d) wpływy z działalności statutowej.

3. Majątek Stowarzyszenia przeznaczony jest na prowadzenie działalności statutowej
Stowarzyszenia.

4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 24

1. Funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarząd.
2. Szczegółowe kwestie dotyczące wysokości i zasad udzielanych z funduszy świadczeń
określone są w regulaminie finansowym Stowarzyszenia.
3. Fundusze niewykorzystane w danym roku przechodzą automatycznie na rok następny.



§ 25

Oświadczenia woli oraz inne pisma w sprawach dotyczących Stowarzyszenia podpisuje
dwóch członków Zarządu w tym przewodniczący.

Rozdział VI
Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 26

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania się Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 2/3 członków
uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez względu na
liczbę obecnych.

2. W przypadku rozwiązania się Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie zadecyduje o
przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia i powoła Komisję Likwidacyjną, która przeprowadzi
likwidację Stowarzyszenia.


